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Certificato
La SQS attesta che l’organizzazione di seguito indicata dispone di un sistema di gestione conforme 
ai requisiti della base normativa menzionata.

FARMAFLOR S.r.l.
Via Donatori di sangue, 9
12026 Piasco (CN)
Italia

Ulteriori siti riportati in appendice

Campo di applicazione

Misure per garantire la parità di genere nel contesto 
lavorativo, relativo alle attività di sviluppo e produzione 
di integratori alimentali, dispositivi medici, alimenti a fi ni 
medici speciali e cosmetici per contro terzi in tutte le 
forme farmaceutiche solide e liquide.

Base normativa

UNI/PdR 125:2022 Sistema di gestione per la parità di genere

Associazione Svizzera per Sistemi di Qualità e di Management (SQS)
Bernstrasse 103, 3052 Zollikofen, Svizzera

F. Müller, CEO SQS A. Grisard, Presidente SQS
Member of

Swiss Made

SGQ 148A
Membro degli Accordi di Mutuo
Riconoscimento EA, IAF e ILAC
Signatory of EA, IAF and ILAC

Mutual Recognition Agreements
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FARMAFLOR S.r.l.
Via Donatori di sangue, 9
12026 Piasco (CN)
Italia

Sede centrale Campo di applicazione Norma / Revisione No. di reg. Validità

FARMAFLOR S.r.l.
Via Donatori di sangue, 9
12026 Piasco (CN)
Italia

Misure per garantire la parità di genere nel contesto 
lavorativo, relativo alle attività di sviluppo e produzione 
di integratori alimentali, dispositivi medici, alimenti a fi ni 
medici speciali e cosmetici per contro terzi in tutte le 
forme farmaceutiche solide e liquide

UNI/PdR 125:2022 H70256 19. 12. 2023
18. 12. 2026

Siti Campo di applicazione Norma / Revisione No. di reg. Validità

FARMAFLOR S.r.l.
Via Favole, snc
12020 Venasca (CN)
Italia

Misure per garantire la parità di genere nel contesto 
lavorativo, relativo alle attività di sviluppo e produzione 
di integratori alimentali, dispositivi medici, alimenti a fi ni 
medici speciali e cosmetici per contro terzi in tutte le 
forme farmaceutiche solide e liquide

UNI/PdR 125:2022 H70256 19. 12. 2023
18. 12. 2026

FARMAFLOR S.r.l.
Complesso Ninì Barbieri, snc
88021 Borgia (CZ)
Italia

Misure per garantire la parità di genere nel contesto 
lavorativo, relativo alle attività di sviluppo e produzione 
di integratori alimentali, dispositivi medici, alimenti a fi ni 
medici speciali e cosmetici per contro terzi in tutte le 
forme farmaceutiche solide e liquide

UNI/PdR 125:2022 H70256 19. 12. 2023
18. 12. 2026

FARMAFLOR S.r.l.
Via Maneira, 17/bis
18039 Ventimiglia (IM)
Italia

Misure per garantire la parità di genere nel contesto 
lavorativo, relativo alle attività di sviluppo e produzione 
di integratori alimentali, dispositivi medici, alimenti a fi ni 
medici speciali e cosmetici per contro terzi in tutte le 
forme farmaceutiche solide e liquide

UNI/PdR 125:2022 H70256 19. 12. 2023
18. 12. 2026

Appendice
Appendice del certifi cato principale H70256
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Associazione Svizzera per Sistemi di Qualità e di Management (SQS)
Bernstrasse 103, 3052 Zollikofen, Svizzera

F. Müller, CEO SQS A. Grisard, Presidente SQS
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Swiss Made

SGQ 148A
Membro degli Accordi di Mutuo
Riconoscimento EA, IAF e ILAC
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